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STATUTUL PARTIDULUI POLITIC 

„PARTIDUL NAȚIONAL MOLDOVENESC” (PNM) 

  

Capitolul I 

DISPOZIŢII GENERALE 

 

Articolul 1. Partidul politic „Partidul Național Moldovenesc” este creat în baza asocierii 

benevole a cetățenilor Republicii Moldova cu drept de vot, care în mod liber și conștient 

împărtășesc aceleași principii, viziuni politice, valori morale, spirituale și naționale menționate în 

statutul partidului. 

  

Articolul 2. Forma juridică 

Forma juridică de organizare a Partidului Național Moldovenesc este partid politic. 

Denumirea integrală a partidului este Partidul Politic „Partidul Național Moldovenesc”. 

Denumirea prescurtată a partidului este „PNM” (formă utilizată în continuarea Statutului) 

  

Articolul 3. Cadrul Legal 

PNM își desfășoară activitatea în interesul cetățenilor Republicii Moldova, atât pe teritoriul ei, 

cât și în afara acestuia, în conformitate cu normele de drept internaționale, Declarația de 

Independență, Constituția Republicii Moldova, Legislația Republicii Moldova, Statutul și 

Programul de partid.  

1) Din momentul înregistrării sale în Registrul Partidelor Politice, PNM obține statutul de 

persoană juridică și dispune de ștampilă, patrimoniu, conturi bancare, sigiliu și foi cu 

antet. 

2) PNM dispune de autonomie financiară, juridică, economică şi organizatorică. 

3) Adresa juridică a PNM este mun. Chișinău, str. Calea Ieșilor nr. 67, ap. 195. 

 

Articolul 4. Simboluri și antete 

Simbolul permanent al PNM este reprezentat de literele minuscule  p, n și m, (Muller Black 

Font) care exprimă abrevierea denumirii partidului, colorate în albastru (#0046AE), pe fundal 

alb. Sub literele minuscule este reprezentată denumirea integrală a partidului, cu textul Partidul 

Național Moldovenesc (Montserrat Font), colorate în albastru (#0046AE), la fel pe fundal alb. În 

continuare, după litera ”m” este expus un ornament tradițional moldovenesc, sub formă de 

floare, reprezentat de patru pătrate mari de culoare albastră (#0046AE) amplasate în formă de 

cruce. În zonele create de intersectarea colțurilor pătratelor sunt amplasate alte trei pătrate de 

dimensiuni mai mici, colorate în albastru (#0046AE). Toate acestea pe fundal alb.  
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1) Forma grafică, în versiunile alb-negru şi color, a simbolului PNM este prezentată 

desfășurat în anexa la Statut. 

2) Simbolul electoral al PNM este identic cu simbolul permanent al PNM. Acesta poate fi 

modificat prin decizia majorității simple a Consiliului Politic Național, care va fi 

comunicată Comisiei Electorale Centrale a Republicii Moldova, în termenii stabiliți de 

legislația în vigoare. 

 

Capitolul II 

PRINCIPII, VALORI ȘI OBIECTIVE 

  

Articolul 5. Statutul 

Statutul Partidului Național Moldovenesc conține principii şi norme obligatorii pentru toți 

membrii partidului. La rândul său, PNM garantează promovarea şi respectarea drepturilor, 

demnității și libertăților fundamentale ale membrilor săi. PNM garantează, de asemenea, 

promovarea egalității de gen și încurajează participarea activă și implicarea sporită a femeilor în 

viața politică, prin asigurarea accesului nediscriminatoriu la funcții de conducere și decizie. 

Articolul 6. Doctrina PNM 

Partidul Național Moldovenesc este un partid politic de orientare conservatoare modernă de 

centru-dreapta, care militează pentru respectarea drepturilor fundamentale ale omului. În 

activitatea politică, PNM se sprijină pe cinci piloni de bază: Familie, Educație, Tradiție, 

Bunăstare, Credință. 

Articolul 7. Principii și valori în promovarea activității PNM 

Partidul promovează în activitatea sa legalitatea, libertatea, responsabilitatea, meritocrația, 

competența, transparența, egalitatea în drepturi, precum și alte valori ce stau la baza sistemului 

politic conservator.   

Articolul 8. Scopul fundamental al PNM 

Scopul fondării Partidului Național Moldovenesc constă în consolidarea și fortificarea intereselor 

naționale, sporirea bunăstării materiale și spirituale ale cetățenilor Republicii Moldova.  

Articolul 9. Sarcini și obiective 

Partidul Național Moldovenesc îşi propune următoarele sarcini și obiective politice prioritare: 

1) Constituirea şi promovarea unei noi clase politice, responsabile, ancorată în realitățile 

societății, rațiunea de a exista a căreia să fie prosperitatea și binele cetățenilor; 

2) Respectarea şi garantarea drepturilor fundamentale ale omului, fără deosebire de rasă, 

origine etnică, convingeri religioase și opțiuni politice; 

3) Fortificarea statului de drept, în baza principiului separării puterilor în stat; 

4) Susținerea și consolidarea interesului național al poporului român reîntregind Moldova 

istorică prin reunirea cu România.  

5) Contracararea drastică a oricăror tendințe de separatism și încălcare a integrității 

teritoriale a Republicii Moldova; 
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6) Menținerea parcursului economic, social şi administrativ în vederea aderării Republicii 

Moldova la Uniunea Europeană; 

7) Promovarea unei politici de bună vecinătate și parteneriat strategic reciproc avantajos cu 

Ucraina; 

8) Regândirea modelului administrativ prin delimitarea clară a competențelor între 

nivelurile administrative și realizarea practică a descentralizării. Asigurarea autonomiei 

locale reale; 

9) Crearea unui model economic bazat pe producere și export care să asigure crearea unei 

economii de piață funcționale și competitive;  

10) Implementarea unui nou model agricol bazat pe produse cu valoare ridicată. Subvențiile 

în agricultură urmează să încurajeze asigurarea securității alimentare și exporturile;   

11) Cultivarea mișcărilor patriotice naționale care împărtășesc scopul și obiectivele 

PNM. Încurajarea acestora de a participa la viaţa politică și promovarea activă a 

sentimentului de demnitate naţională; 

12) Susținerea familiei ca pilon de bază al unei societăți sănătoase; 

13) Asigurarea accesului liber şi egal al cetăţenilor Republicii Moldova la educaţie, 

încurajarea dezvoltării educaţiei şi a cercetării, educarea cetăţenilor în spiritul valorilor 

creștine, cu respectarea drepturilor tuturor confesiunilor religioase; 

14) Reforma radicală a sistemului judiciar, care să aibă drept rezultat instituții independente, 

funcționale și credibile; 

15) Diversificarea și consolidarea securității energetice a statului, prin construcția de noi 

capacități de generare a energiei, încurajarea prin politici concrete a producerii energiei 

din surse regenerabile.  

Articolul 10. Activitatea PNM 

În vederea realizării obiectivelor sale, Partidul Național Moldovenesc desfăşoară următoarele 

activităţi: 

1) Participă la alegerile locale, parlamentare, prezidențiale și referendumuri de orice nivel; 

2) Acționează prin reprezentanții săi în Parlament, Guvern, autorități ale administrației publice 

centrale și locale, orice alte instituții și organisme în care partidul este reprezentat; informează 

opinia publică despre activitatea sa, propagă ideile, scopurile, obiectivele cuprinse în Statut și 

Program, colaborează cu societatea civilă; 

3) Realizează, editează şi difuzează publicaţii; 

4) Administrează activități economice ce țin de scopul, sarcinile și obiectivele partidului; 

5) Organizează, în condiţiile legii, manifestaţii de masă, acţiuni de protest, întruniri publice, 

demonstraţii, adunări populare, precum şi alte acţiuni publice, manifestări social-culturale și 

sportive; 

6) Utilizează alte mijloace permise de lege. 
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Capitolul III 

MEMBRII ȘI SIMPATIZANȚII PNM 

  

Articolul 11. Condiții generale de adeziune la PNM 

Poate fi membru al Partidului Național Moldovenesc, în baza liberei adeziuni, orice cetăţean al 

Republicii Moldova care, potrivit Constituției, are drept de vot, fără deosebire de rasă, 

naționalitate, etnie, religie, sex, avere sau origine socială și care îndeplinește următoarele 

condiții: 

1) A împlinit vârsta de 18 ani; 

2) Recunoaște Statutul și împărtășește obiectivele Programului Politic al Partidului; 

3) Are o conduită profesională, politică și morală corespunzătoare intereselor țării și ale 

Partidului, conform Regulamentului intern. 

  

Articolul 12. Adeziunea la PNM 

1) Pentru a deveni membru al Partidului Național Moldovenesc, persoana va depune în formă 

scrisă sau online Cererea de aderare la partid care se înregistrează la organizaţia primară, în raza 

căreia solicitantul îşi are domiciliul, reşedinţa sau doreşte să-şi desfăşoare activitatea. În cazul 

lipsei organizaţiei primare şi a organizaţiei teritoriale, cererea de aderare se depune la Biroul 

permanent central al Partidului.  

2) Președintele organizaţiei primare sau, după caz, preşedintele organizaţiei teritoriale restituie în 

termen de 10 zile cererea solicitantului, dacă solicitantul nu întruneşte cerinţele legale de 

obţinere a calităţii de membru de partid, cu indicarea motivelor. 

3) Cererea candidatului care întruneşte cerinţele legale de obţinere a calităţii de membru al PNM, 

după verificare și aprobare se înaintează spre examinare la şedinţa imediat următoare a Adunării 

Generale a organizaţiei primare, care va decide în prezenţa solicitantului referitor la dobândirea 

calităţii de membru al Partidului. 

4) Dacă cererile de membru de partid nu sunt examinate de către organizaţia primară într-o 

perioada de 30 de zile, cererea va fi examinată de Biroul Permanent Teritorial/Central într-o 

perioadă de maxim 20 de zile. 

5) În cazul acceptării cererii de către Adunarea generală a organizației primare sau, după caz, de 

către Biroul Permanent al organizației primare/teritoriale, la ședința imediat următoare, în 

prezența solicitantului, Adunarea generală a organizației primare sau, după caz, Biroul 

Permanent hotărăște cu majoritatea de voturi a membrilor Biroului acceptarea sau respingerea 

cererii. Calitatea de membru de partid se obţine din data adoptării hotărârii de acceptare de către 

Biroul Permanent al organizaţiei primare/teritoriale. 

6) Atestarea calității de membru al Partidului Național Moldovenesc se efectuează prin 

eliberarea legitimaţiei de membru. 
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7) Un membru PNM poate aparţine doar unei singure organizaţii primare. În cazul schimbării 

domiciliului sau vizei de reşedinţă, persoana respectivă este transferată la evidenţă în organizaţia 

primară în a cărei rază se află noul domiciliu sau noua reşedinţă. Transferul se efectuează prin 

înaintarea cererii către organizaţia care a consemnat calitatea de membru, pentru a fi radiat din 

listă, fiind trecut în lista organizaţiei în care membrul respectiv urmează să-și desfășoare în 

continuare activitatea.   

Articolul 13. Interdicții de adeziune 

Nu poate fi membru al Partidului Național Moldovenesc cetățeanul: 

1) Căruia, conform prevederilor legale, îi este interzisă participarea la activităţi cu caracter 

politic; 

2) Care susține și întreprinde acțiuni extremiste, rasiste și de orice altă natură ce contravin 

Constituției Republicii Moldova, Statutului PNM, principiilor democratice ale statului de drept. 

3) Care a migrat dintr-un partid în altul în schimbul unor sume de bani sau care a beneficiat de 

alte avantaje materiale. 

Articolul 14.  Evidența membrilor PNM 

Registrul Naţional de evidență a membrilor PNM este creat, deținut şi actualizat de către 

Secretariatul General al Partidului. Separat se pot ţine, de către Secretariatul General al PNM, 

registre ale simpatizanţilor şi voluntarilor. Prelucrarea datelor cu caracter personal se realizează 

cu respectarea prevederilor legale în acest domeniu. 

Organizaţiile PNM de toate nivelurile sunt obligate să actualizeze anual Registrul de evidenţă a 

membrilor şi să transmită Registrul actualizat către Secretariatul General nu mai târziu de 

sfârşitul lunii ianuarie al noului an de evidenţă, pentru actualizarea Registrului Național de 

evidenţă a membrilor PNM. 

  

Articolul 15. Drepturile membrului PNM 

Membrul PNM are dreptul: 

1) Să-şi exprime liber opiniile în cadrul tuturor forurilor partidului; 

2) Să aibă inițiative politice şi posibilitatea de a le exprima şi de a le propune spre dezbatere în 

organele de conducere; 

3) Să propage şi să promoveze scopurile şi sarcinile Partidului; 

4) Să fie informat asupra activității organului din care face parte şi asupra hotărârilor organelor 

de conducere teritoriale şi centrale; 

5) Să aleagă şi să fie ales în funcții de conducere în Partid, să fie propus şi promovat în funcții 

publice; 

6) Să beneficieze de protecția Partidului şi a organelor sale de conducere în fața atacurilor şi 

presiunilor politice de orice fel; 

7) Să sponsorizeze activitatea PNM cu mijloace financiare şi materiale, în limita prevederilor 

legale; 
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8) Să-și suspende calitatea de membru; 

9) Să se retragă din Partid în modul stabilit. 

  

Articolul 16. Obligațiile membrului PNM 

Membrul PNM are obligațiunea: 

 1) Să se înscrie în Registrul de Evidență a membrilor PNM și să participe la activitatea 

organizației primare; 

2) Să cunoască şi să respecte prevederile prezentului Statut şi să contribuie la 

realizarea obiectivelor stipulate în Programul PNM; 

3) Să promoveze politica şi idealurile PNM, să contribuie la extinderea influenței acestuia în 

societate; 

4) Să respecte și să execute hotărârile organelor de conducere ale PNM şi ale Comisiei de Etică 

şi Arbitraj; 

5) Să participe la adunările generale ale organizației primare, să respecte disciplina internă de 

partid, principiile comportamentului politic şi etico-moral în societate, să contribuie la 

menținerea şi consolidarea unității ideologice şi organizatorice a PNM; 

6) Să respecte pluralismul de idei şi opinii, să contribuie la realizarea hotărârilor organizației 

primare şi ale organelor PNM ierarhic superioare, să-şi onoreze însărcinările de partid; 

7) Să participe la acțiunile electorale organizate de PNM; 

8) Să îndeplinească cu onestitate şi demnitate atribuțiile prevăzute de mandatul primit în cazul 

delegării sau al participării, în numele PNM, la exercitarea funcțiilor publice; 

9) Să îndeplinească cu corectitudine atribuțiile care derivă din funcția ocupată în structurile de 

conducere ale PNM, să ia atitudine faţă de cererile şi petițiile adresate de membrii PNM şi să se 

preocupe de soluționarea acestora; 

10) Să achite cotizația de membru al PNM. 

 

Articolul 17. Suspendarea calității de membru 

1) Membrii Partidului, recrutaţi în modul stabilit de lege pentru satisfacerea serviciului militar şi 

numiţi în funcţii incompatibile cu apartenența la partidele politice, îşi suspendă, pe durata 

exercitării acestor funcţii, apartenenţa la Partid. Hotărârea de suspendare sau de reluare a calităţii 

de membru de partid este adoptată de organizaţia primară în baza cererii personale depusă în 

formă scrisă. 

2) Membrii Partidului pot solicita suspendarea calităţii de membru de partid şi pentru alte motive 

întemeiate care face imposibilă exercitarea pentru o perioadă determinată a activităţii de partid. 

3) Preşedintele organizaţiei ia act de cererea de suspendare, consemnează suspendarea în lista 

membrilor organizaţiei primare şi informează Adunarea Generală în prima sa şedinţă. Reluarea 

calităţii de membru este urmată de aceeaşi procedură şi se aplică în modul corespunzător. 
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4) Persoana care şi-a suspendat apartenenţa la Partid depune carnetul de membru la organizaţia 

primară din care face parte sau la organizaţia teritorială şi nu poate alege sau fi ales în organele 

de conducere ale Partidului. 

5) Suspendarea calităţii de membru al PNM are ca efect şi revocarea de drept din funcţiile 

ocupate în cadrul Partidului. 

  

Articolul 18. Încetarea calității de membru PNM 

Încetarea calității de membru al PNM are ca efect şi revocarea de drept din funcţiile ocupate în 

cadrul Partidului și poate fi prin: 

1) renunțare; 

2) excludere; 

3) deces. 

 Articolul 19. Renunțarea la calitatea de membru de partid PNM 

Cererea de renunțare se face în scris şi se adresează președintelui organizaţiei primare din care 

face parte. Odată cu cererea de renunțare se va depune şi carnetul de membru de partid.  

Anularea calităţii de membru are loc în caz de deces şi în cazul stabilirii incompatibilităților 

prevăzute de lege. 

 Articolul 20. Sancțiuni disciplinare 

1) Pentru abaterea de la normele interne de partid şi nerespectarea disciplinei de partid, 

membrului PNM îi poate fi aplicată una din următoarele sancţiuni: 

a) avertizarea; 

b) mustrarea; 

c) excluderea din rândurile membrilor PNM. 

2) Sancționarea membrilor organizațiilor primare/teritoriale de rând se decide prin votul 

majorităţii membrilor PNM prezenţi la adunarea generală a organizaţiei primare. 

3) Sancționarea membrilor de conducere la nivel național, deputați în Parlamentul Republicii 

Moldova, funcționari ai administrației publice centrale, membri ai Partidului se propune de către 

Președintele Partidului spre examinare: 

       a) Biroului Permanent Central, pentru abateri mai puţin grave, aplicarea uneia dintre 

măsurile disciplinare prevăzute de punctul a) sau b) din primul alineat al prezentul articol; 

       b) Consiliului Politic Naţional, pentru abateri grave, retragerea sprijinului politic și 

excluderea din Partid. 

4) Sancționarea Preşedintelui se aplică de Congresul Partidului, la propunerea Consiliului Politic 

Național, iar a Vicepreședinților Partidului și a Secretarului General, pentru abateri mai puţin 

grave sau grave se aplică de către Consiliul Politic Naţional, la propunerea Președintelui 

Partidului sau a Biroului Permanent Central. 

 

Articolul 21. Excluderea din PNM 
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Excluderea poate fi iniţiată de preşedintele organizaţiei primare sau de cel puţin 3 membri ai 

organizaţiei primare şi se aplică în cazul comiterii unor abateri disciplinare grave atunci când: 

1) A încălcat prevederile Statutului; 

2) A încălcat grosolan hotărârile organismelor de conducere ale partidului; 

3) A săvârșit abateri grave de la disciplina de partid, inclusiv prin acţiuni sau declaraţii publice 

împotriva hotărârilor luate prin vot de organismele de conducere ale partidului; 

4) A fost condamnată printr-o hotărâre definitivă și irevocabilă sau i s-a interzis exercitarea 

drepturilor politice sau cetățenești, prin hotărâre judecătorească definitivă și irevocabilă. 

 

Articolul 22.  Procedura excluderii din PNM și contestarea acesteia 

În toate cazurile, persoana nominalizată pentru a fi sancționată cu excludere va fi invitată să 

participe la şedinţa organului care propune şi care adoptă decizia de excludere. În cazul 

neprezentării, organul care propune sancţiunea sau care o hotărăşte, poate adopta hotărârea în 

lipsa persoanei respective. Hotărârea de excludere se adoptă cu votul majorităţii membrilor 

prezenţi şi se comunică celui sancţionat. Hotărârea poate fi contestată în termen de 30 de zile de 

la data adoptării în Comisia de Etică şi Arbitraj a Partidului. 

 

Articolul 23. Simpatizanţii partidului 

Simpatizant al partidului este persoana care aderă la scopul, obiectivele şi programul partidului. 

Evidenţa simpatizanților se efectuează de către organizaţia primară în raza căreia simpatizantul 

îşi are domiciliul/reşedinţa, având la bază acordul scris al simpatizantului. Simpatizanţii 

partidului nu pot să aleagă şi/sau să fie aleşi în organele partidului și nu achită cotizaţii de 

membru de partid. 

Membrii de partid sunt în drept să renunţe la calitatea de membru în favoarea calităţii de 

simpatizant, în baza cererii adresate organizaţiei primare. Restabilirea calităţii de membru se face 

în baza procedurilor prevăzute de prezentul Statut. Renunțarea la calitatea de membru în 

favoarea calității de simpatizant are ca efect şi revocarea de drept din funcţiile ocupate în cadrul 

Partidului. 

  

Capitolul IV 

STRUCTURA ORGANIZATORICĂ ŞI ORGANELE DE CONDUCERE ALE 

PARTIDULUI NAȚIONAL MOLDOVENESC 

  

Articolul 24. Organigrama PNM. Principii generale de funcționare 

PNM este constituit şi își desfăşoară activitatea conform principiului teritorial. La toate nivelele 

organelor de conducere ale partidului, de regulă, reprezentarea de gen trebuie să fie asigurată în 

proporţie de cel puţin patruzeci la sută. Fiecare organizaţie a PNM este înscrisă la evidenţa 

organului ierarhic superior al PNM. Organele de conducere ale PNM de toate nivelurile sunt 

alese prin vot deschis sau secret. Modalitatea votării este stabilită de organul respectiv. La 



10 

alegerea organelor de conducere ale PNM se respectă principiul reînnoirii componenței acestora. 

Hotărârile organelor de conducere ale PNM de toate nivelurile se adoptă prin votul majorității 

membrilor prezenți şi sunt obligatorii pentru organele şi organizațiile ierarhic inferioare. 

  

Articolul 25.   Structura organizatorică a PNM: 

1) Organizația primară; 

2) Organizația raională (inclusiv raioanele din componența UTA Găgăuzia), de sector (sectoarele 

administrative ale municipiului Chișinău) şi organizaţia municipală Bălți; 

3)  Organizaţia municipală Chişinău, Organizația UTA Găgăuzia și UTA din stânga Nistrului; 

4) Organizația PNM Diaspora; 

5) Organizația PNM România. 

Modul de organizare și funcționare ale acestora se decide de Consiliul Naţional Politic al PNM, 

care adoptă Regulamentul intern al Organizaţiei Municipale Chişinău, Organizaţia „PNM UTA 

Găgăuzia”, Organizația „PNM UTA din stânga Nistrului”, Organizația „PNM Diaspora”, 

Organizația „PNM România”. 

  

Articolul 26. Organizația Primară OP-PNM. Dispoziții generale, funcții și atribuții 

1) Unitatea de bază a PNM este organizația primară, care întrunește cel puţin cinci membri ai 

PNM din teritoriul respectiv. 

2) În comune şi sate sunt constituite organizaţii primare. În cazul comunei, în componenţa căreia 

intră mai multe sate, prin hotărârea organizaţiei primare sau a biroului se constituie grupuri 

din cel puţin 3 membri ai PNM în frunte cu liderul ales. Activitatea grupurilor de partid este 

coordonată de preşedintele organizaţiei primare. 

3) În oraşe şi municipii organizaţiile primare sunt constituite, de regulă, în cadrul unei secţii de 

votare. 

4) Organizaţia primară este constituită prin hotărârea adunării de constituire a membrilor care au 

depus cereri de aderare la PNM. În baza procesului verbal, biroul executiv al Consiliului 

municipal sau raional confirmă hotărârea în cauză. 

 

Articolul 27.  Organele de conducere, revizie si control ale Organizației primare 

1) Adunarea generală; 

2) Biroul Organizației Primare care se alege în cazurile când numărul membrilor organizaţiei 

depăşeşte 30 de persoane; 

3) Cenzorul sau Comisia de cenzori. 

 

Articolul 28. Adunarea generală a Organizației primare. Dispoziții generale 

Adunarea generală ordinară este convocată nu mai rar decât o dată în 6 (şase) luni. Sau, la 

cererea a cel puţin 1/3 din numărul membrilor organizaţiei primare, este convocată adunarea 

generală extraordinară. Adunarea generală de dare de seamă se convoacă anual şi alegerile se 
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convoacă la fiecare 4 (patru) ani şi este deliberativă cu prezenţa a 2/3 din numărul de membri ai 

organizaţiei primare. 

 

Articolul 29.  Funcțiile și atribuțiile Adunării generale a Organizației primare       

1) Decide cu privire la constituirea organizaţiei; 

2) Dezbate şi aprobă programul anual de acţiuni al organizaţiei; 

3) Stabileşte modalităţile activităţii biroului, organizează şi monitorizează implementarea 

Programului PNM, a hotărârilor organelor ierarhic superioare ale PNM, a propriilor decizii; 

4) Elaborează şi adoptă tactici de activitate în campaniile electorale în cadrul circumscripţiei sau 

a secţiei de votare; 

5) Pune în discuţie şi adoptă hotărâri ce ţin de diverse aspecte ale vieţii de partid; 

6) Adoptă decizii cu privire la formarea, completarea şi executarea bugetului organizaţiei 

primare; 

7) Alege preşedintele şi componenţa biroului (după caz) pe un termen de 4 (patru) ani; 

8) Propune din rândurile membrilor săi candidaţi pentru funcţii în cadrul administraţiei publice 

locale; 

9) Adoptă decizii asupra raportului de activitate a preşedintelui sau a biroului organizaţiei; 

10) În caz de necesitate, adaptează mărimea cotizaţiilor de membru al PNM pentru pensionari, 

neangajaţi, studenţi; 

 11) Alege cenzorul sau componenţa comisiei de cenzori (după caz) pe un termen de 2 (doi) ani; 

 12) Deleagă reprezentanţi la conferinţele raionale; 

 13) Examinează şi decide asupra tuturor chestiunilor ce ţin de activitatea organizaţiei; 

 14) Decide obţinerea calităţii de membru al PNM, sancţionarea membrilor, inclusiv excluderea 

din rândurile PNM; 

 15) Adunarea generală este deliberativă cu participarea a 50 la sută plus 1 (unu) din numărul 

membrilor organizaţiei primare. În cazul lipsei cvorumului, la a doua convocare, adunarea 

generală este deliberativă cu 1/3 din numărul membrilor organizației primare; 

  16) Adunarea generală adoptă hotărâri cu majoritate simplă de voturi ale membrilor prezenţi; 

 17) Hotărârea privind alegerea preşedintelui se adoptă cu votul majorităţii membrilor 

organizaţiei primare; 

  

Articolul 30.  Biroul Organizației Primare. Dispoziții generale 

Biroul Organizației Primare este organul de conducere între două Adunări generale şi se 

întruneşte nu mai rar de două luni sau de câte ori este necesar, la solicitarea preşedintelui sau a 

cel puţin 1/3 din numărul membrilor săi. Biroul Organizației Primare, ales în cadrul 

organizațiilor primare cu un număr mai mare de 30 de membri, este prezidat de Președintele 

Organizației Primare și are următoarele atribuții: 
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1) Coordonează activitatea Organizației Primare, în perioada dintre Adunările Generale; 

2) Propune și implementează programul de activitate a organizației, aprobat de Adunarea 

Generală; 

3) Informează membrii despre activitățile curente și menține contactul permanent cu aceștia; 

 4) Monitorizează dinamica și activitatea Organizației Primare și vine cu propuneri către 

Adunarea Generală, în scopul eficientizării acesteia; 

5) Exercită și alte atribuţii prevăzute de prezentul Statut. 

6) Aprobă planurile de activitate şi monitorizează realizarea lor; 

7) Monitorizează îndeplinirea propriilor hotărâri, ale adunării generale şi a însărcinărilor 

membrilor PNM; 

8) Organizează diverse manifestări în scopul creării unei imagini favorabile a PNM în localitate; 

9) Organizează abonarea la sursele mass-media ale PNM şi distribuie materialele informative; 

10) Organizează activităţi electorale, înaintează membrii PNM în diferite funcţii, coordonează 

activitatea reprezentanţilor PNM în organele administraţiei publice locale; 

11) Se preocupă permanent de atragerea noilor membri în cadrul organizaţiei; 

12) Ține evidenţa membrilor PNM, în urma exprimării acordului scris al fiecărui membru, 

conform prevederilor legislaţiei în vigoare a Republicii Moldova; 

13) Propune Adunării generale candidaţii la diferite funcţii pentru organele de conducere ale 

PNM ierarhic superioare; 

14) Examinează şi alte chestiuni ale vieţii interne de partid. 

 

 Articolul 31. Preşedintele Organizaţiei Primare, funcții și atribuții 

 1) Exercită conducerea curentă a organizaţiei primare în perioada dintre Adunările Generale, 

reprezintă Partidul în relaţii oficiale la nivelul respectiv; 

2) Propune membrii de partid responsabili de micro-sectoare din raza secţiei de votare şi 

coordonează activitatea lor; 

3) Organizează desfăşurarea campaniei electorale în raza de activitate a organizaţiei primare; 

4) Gestionează mijloacele financiare ale organizaţiei; 

5) Asigură realizarea hotărârilor Adunării Generale şi ale organelor de conducere ierarhic 

superioare; 

6)  Coordonează activitatea membrilor Partidului din autorităţile publice locale; 

7) Gestionează lucrările arhivei organizaţiei primare pentru păstrarea actelor ce ţin de activitatea 

acesteia: procesul-verbal de constituire a organizaţiei primare, alte procese verbale, registrul 

evidenței cererilor, lista de evidență a membrilor, bazele de date ce ţin de membrii de partid, 

simpatizanți, alegători şi grupuri social active din localitate, condica evidenței cotizațiilor şi 

donaţiilor acumulate etc. 



13 

 

 Articolul 32.  Cenzorul, după caz, Comisia de cenzori a Organizaţiei Primare 

Organul de control în cadrul organizației primare este cenzorul. În cazul organizațiilor ce 

depășesc 30 de membri este aleasă comisia de cenzori formată din trei membri. Calitatea de 

cenzor sau de membru al comisiei de cenzori este incompatibilă cu orice altă funcție electivă sau 

executivă din cadrul organizației primare.  

Cenzorul sau, după caz, Comisia de cenzori a Organizaţiei Primare are următoarele atribuții: 

1) Supraveghează legalitatea emiterii actelor în cadrul Organizației primare; 

2) Supraveghează executarea bugetului Organizației primare; 

3) Monitorizează activitatea președintelui; 

4) Prezintă rapoarte anuale Adunării generale; 

5) În efectuarea controlului activităţii organizaţiei primare cenzorul sau, după caz, Comisia 

de cenzori se conduce de regulamentul privind Comisia Naţională de Cenzori a PNM. 

 

Articolul 33. Organizaţia Teritorială, inclusiv raioanele UTA Găgăuzia, UTA din stânga 

Nistrului, mun. Bălți, sectoarele mun. Chișinău, Organizația „PNM Diaspora”, Organizația 

„PNM România” 

Organizaţiile Raioanele UTA Găgăuzia, UTA din stânga Nistrului, Organizația municipală Bălţi, 

organizațiile sectoarelor mun. Chișinău, Organizația „PNM Diaspora”, Organizația „PNM 

România” sunt fondate pe principiile Organizațiilor Primare cu acordul fondării din partea 

Consiliului Politic Național și se consideră organizații raionale ale PNM care se bucură de 

autonomie la fondare și gestionare în baza propriilor regulamente interne semnate si aprobate de 

Președintele PNM. 

  

Articolul 34. Organele de conducere și executive ale OT-PNM 

1) Conferința organizației teritoriale; 

2) Consiliul organizației teritoriale; 

3) Biroul executiv teritorial; 

4) Președintele organizației teritoriale 

5) Vice-președinții organizației teritoriale; 

6) Secretarul organizației teritoriale. 

Articolul 34.1. Organele de revizie şi control ale OT-PNM 

1) Comisia teritorială de cenzori. 

Articolul. 35 Conferința OT-PNM 

Conferinţa teritorială se convoacă anual de către Biroul executiv teritorial la propunerea 

președintelui organizației teritoriale, la cererea scrisă a cel puţin 1/3 din numărul membrilor 

Biroului sau la cererea a cel puţin 1/3 din organizațiile primare din cadrul organizației teritoriale 

respective. Conferința teritorială poate fi convocată prin dispoziția președintelui partidului sau 

prin hotărârea Biroului permanent central. Conferința teritorială extraordinară se convoacă în 

condițiile similare convocării conferinței teritoriale ordinare.  
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Conferința teritorială are următoarele atribuții:  

1) Alege și revocă componența Consiliului teritorial pentru un mandat de 4 (patru) ani; 

2) Dezbate şi aprobă Raportul de activitate al organizației teritoriale prezentat de 

președintele organizației teritoriale; 

3) Aprobă programul de activitate al organizației teritoriale pentru perioada următoare; 

4) Examinează și aprobă rapoartele de activitate ale Comisiei de cenzori; 

5) Alege și revocă componența Comisiei de Cenzori pe un mandate de 2 (doi) ani; 

6) Adoptă Regulamentul de activitate a organizaţiei teritoriale; 

7) Deleagă reprezentanți la conferințele și congresele de nivel național ale partidului;   

8) Examinează chestiuni ce ţin de viaţa internă de partid, îndeplineşte alte atribuţii care nu 

contravin prevederilor prezentului Statut. 

9) Conferinţa teritorială este deliberativă cu participarea a 50% plus 1 (unu) din numărul 

delegaţilor organizaţiilor primare. 

10) Hotărârile conferinţei se adoptă cu majoritatea simplă a voturilor delegaţilor prezenţi. 

 

Articolul 36. Consiliul organizației teritoriale. Dispoziții generale, funcții și atribuții 

Consiliul organizației teritoriale este organul reprezentativ care gestionează activitatea 

organizației teritoriale în perioada între Conferinţe. Numărul membrilor Consiliului organizaţiei 

teritoriale este stabilit de Conferinţa teritorială. Şedinţele Consiliului organizației raionale sunt 

convocate după necesitate, dar nu mai rar decât o dată la şase luni, de Biroul executiv al 

Consiliului teritorial sau la solicitarea a 1/3 din membrii Consiliului.  

Ședințele Consiliului teritorial sunt deliberative dacă la ele participă 50% + 1 din membrii aleși. 

Consiliul teritorial ia decizii cu majoritatea simplă de 50% +1 din voturile celor prezenți. 

Consiliul organizației teritoriale are următoarele atribuții:  

1. Alege președintele organizaţiei teritoriale pentru un mandate de 4 (patru) ani; 

2. Alege la propunerea președintelui, vicepreședinții organizației teritoriale pentru un mandat 

de 4 (patru) ani; 

3. Alege componența Biroului executiv; 

4. Alege secretarul organizației teritoriale;  

5. Revocă în aceleași condiții din funcții persoanele alese;  

6. Convoacă conferința teritorială și decide asupra cotei numerice de reprezentare a 

organizațiilor primare; 

7. Coordonează activitatea organizațiilor primare, monitorizează îndeplinirea sarcinilor şi 

realizarea obiectivelor PNM de către acestea; 

8. Cooptează noi membri în componența sa, reprezentând organizațiile primare noi create, 

dar nu mai mult de 30% din componența numerică, decisă de conferința teritorială; 

9. Propune din partea organizației teritoriale candidați pentru listele electorale pentru alegeri 

parlamentare; 

10. Monitorizează îndeplinirea propriilor hotărâri şi ale organelor ierarhic superioare ale 

PNM; 

11. Supraveghează executarea bugetului organizației teritoriale; 

12. Coordonează şi conlucrează cu reprezentanții PNM aleși sau numiți în organele 

administrației publice locale. 

13. Îndeplinește alte atribuții ce nu contravin prezentului Statut. 
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Articolul 37. Biroul Executiv teritorial, dispoziții generale 

Biroul Executiv teritorial este organul executiv al organizației teritoriale și realizează activitatea 

curentă a acesteia. Ședințele Biroului executiv teritorial sunt deliberative dacă la ele participă 

50%+1 din membri, iar deciziile se adoptă cu majoritatea simplă de 50%+1 a voturilor 

membrilor prezenți. Ședințele Biroului Executiv teritorial se convoacă nu mai rar decât lunar, la 

solicitarea președintelui sau a cel puțin 1/3 din numărul membrilor Biroului. 

 

Articolul 38. Funcțiile și atribuțiile Biroului executiv teritorial 

Biroul Executiv OT-PNM este compus din Președintele organizației teritoriale, vicepreședinți și 

secretar și are următoarele atribuții: 

1) Asigură activitatea organizației teritoriale; 

2) Elaborează și propune consiliului teritorial spre aprobare planurile de activitate şi asigură 

realizarea acestora;  

3) Elaborează și propune consiliului teritorial spre aprobare bugetul organizației teritoriale; 

4) Asigură realizarea hotărârilor adoptate de Conferința teritorială și a altor structuri de partid 

ierarhic superioare; 

5) Organizează diverse acțiuni şi manifestări cu caracter politic, cultural, educativ, civic etc., în 

conformitate cu programul de activitate aprobat în scopul promovării imaginii favorabile a 

PNM în teritoriu; 

6) Aprobă şi modifică listele candidaților la funcțiile de primari şi consilieri la toate nivelurile, 

prezintă materialele respective comisiilor de circumscripție; 

7) Organizează activități electorale, abonarea la mijloacele mass-media ale PNM şi distribuie 

materialele informative; 

8) Înaintează membrii PNM în diferite funcții, coordonează activitatea reprezentanților PNM în 

organele administrației publice locale; 

9) Decide asupra altor chestiuni ce ţin de viaţa internă de partid.  

Articolul 38. Președintele Organizației teritoriale a PNM, funcții și atribuții 

Președintele organizației teritoriale este ales de Consiliul teritorial pe un termen de 4 (patru) ani 

și reprezintă organizația în relațiile cu membrii organizației în teritoriu, cu organele de conducere 

ierarhic superioare, cu autoritățile publice din raza de acțiune, cu structurile altor formațiuni 

politice de același nivel, precum și cu alte organizații, asociații și instituții.  

Președintele OT PNM are următoarele atribuții: 

1) Conduce activitatea organizației teritoriale; 

2) Prezidează lucrările Conferinţei teritoriale, şedinţele Consiliului teritorial şi şedinţele Biroului 

Executiv teritorial. 

3) Propune candidaturile vicepreședinților şi a secretarului organizației teritoriale; 

4) Asigură îndeplinirea hotărârilor organelor ierarhic superioare și gestionează mijloacele 

financiare ale organizației; 

5) Coordonează activitatea membrilor PNM aleşi sau numiţi de autoritățile publice locale. 

 

Articolul 39. Secretarul organizației teritoriale. Dispoziții generale, funcțiile și atribuțiile 

acestuia 
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Secretarul organizației teritoriale este o funcție executivă, bazată pe permanentă monitorizare a 

bunei funcționări a tuturor structurilor de partid și relația acestora cu organele de conducere ale 

partidului. În activitatea sa, Secretarul organizației teritoriale exercită următoarele atribuții: 

1) Coordonează activitățile organizatorice şi administrative; 

2) Asigură ținerea evidenței membrilor PNM; 

3) Organizează activitatea de planificare a întrunirilor şi acțiunilor organizaţiei; 

4) Semnează procesele-verbale ale ședințelor organelor Organizației teritoriale; 

5) Este responsabil de arhiva Organizaţiei teritoriale și a tuturor organizațiilor primare din raza 

teritorială de jurisdicție; 

6) Ține evidenţa cotizațiilor de membru; 

7) Îndeplinește alte atribuții în conformitate cu hotărârile Biroului executiv teritorial. 

Articolul 40. Comisia teritorială de Cenzori 

Comisia teritorială de Cenzori: 

1) Este aleasă de către Conferinţa organizației teritoriale şi formată din cel puţin 3 membri;  

2) Efectuează controlul asupra activităţii de gestionare a fondurilor şi a patrimoniului 

organizației teritoriale;  

3) Activează în conformitate cu Regulamentul-tip al Comisiei de Cenzori, aprobat de Consiliul 

Politic Naţional;   

4) Efectuează controlul asupra activității de gestionare a mijloacelor financiare ale organizației 

teritoriale;  

5) Prezintă rapoarte de activitate generale și speciale despre controalele efectuate. 

  

Capitolul V 

ORGANELE DE CONDUCERE ALE PARTIDULUI LA NIVEL NAŢIONAL 

 

Articolul 41. Organele de conducere la nivel național sunt: 

1) Congresul; 

2) Consiliul Politic Naţional; 

3) Biroul Permanent Central; 

4) Președintele Partidului. 

 

Articolul 42. Congresul partidului. Dispoziții Generale 

Forul suprem de conducere şi de decizie al Partidului este Congresul. Congresul este constituit 

din membri delegați de organizațiile teritoriale conform unei cote unice de reprezentare, 

proporțională cu numărul de membri ai OT, stabilită în hotărârea Consiliului Politic Național de 

convocare a acestuia.  

Congresul ordinar se convoacă o dată la patru ani sau după necesitate de către Consiliul Politic 

Naţional.   
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Congresul extraordinar se convoacă prin hotărârea Consiliului Politic Național, cererea 

Președintelui partidului sau la cererea a cel puțin 1/3 din organizațiile teritoriale depusă în scris 

la secretariatul general.   

Congresul ordinar se convoacă cu cel puţin 60 de zile, iar Congresul extraordinar – cu cel puţin 

30 de zile – înainte de data fixată pentru desfășurarea acestuia. 

Congresul este deliberativ dacă la lucrările sale participă majoritatea de 50% + 1 din delegații 

aleşi. Procesele verbale ale Congresului, precum şi hotărârile adoptate de acesta sunt semnate de 

Președintele Partidului şi contrasemnate de Secretarul General al PNM. Hotărârile Congresului, 

inclusiv alegerea Președintelui Partidului, se adoptă cu votul majorității delegaților prezenți. 

Hotărârea privind revocarea din funcție a Președintelui Partidului se adoptă cu votul majorității 

delegaților aleși. Hotărârile Congresului privind reorganizarea sau autodizolvarea Partidului se 

adoptă cu votul a 2/3 din delegații aleşi. 

 

Articolul 43. Congresul PNM  are următoarele funcții și  atribuţii: 

1) Adoptă şi modifică Statutul şi Programul Partidului. În cazul în care, în perioada dintre 

Congrese, se modifică cadrul legislativ privind partidele politice, Consiliul Politic Naţional poate 

modifica Statutul şi/sau Programul partidului, pentru aducerea lor în concordanță cu legislația în 

vigoare. Congresul poate delega Consiliului Național Politic operarea de modificări în Statutul 

partidului; 

2) Evaluează şi aprobă raportul Președintelui Partidului cu privire la activitatea Partidului între 

Congrese şi raportul prezentat de către Comisia de Etică şi Arbitraj şi Comisia Centrală de 

Cenzori; 

3) Alege, pentru o perioadă de patru ani, Președintele și Consiliul Politic Naţional, membrii 

Comisiei de Etică şi Arbitraj şi ai Comisiei Centrale de Cenzori; 

4) Examinează și decide asupra propunerii de demiterea înainte de termen a Președintelui 

Partidului, la cererea a cel puțin 1/3 din Organizațiile Teritoriale sau 2/3 din Consiliul Politic 

Național; 

5) Aprobă Programul de activitate al Partidului pe durata unui ciclu electoral sau poate delega 

această competență Consiliului Politic Naţional; 

6) Decide asupra reorganizării sau autodizolvării Partidului; 

7) Exercită alte atribuții prevăzute de prezentul Statut şi de lege; 

8) Congresul poate delega o parte din atribuțiile sale Consiliului Politic Naţional. 

 

Articolul 44. Consiliul Politic Național. Dispoziții generale 

Consiliul Politic Naţional este ales de către Congres. Componența numerică și nominală a 

Consiliului Politic Național se stabilește de Congresul Partidului. Consiliul Politic Naţional se 

convoacă semestrial sau de câte ori este nevoie, la cererea Biroului Permanent Central, 

Președintelui Partidului sau la solicitarea a cel puțin 1/3 din numărul membrilor săi. 

Ședințele Consiliului Politic Naţional sunt deliberative, dacă la ele participă majoritatea de 50% 

+ 1 din membrii acestuia. Hotărârile Consiliului Politic Naţional se adoptă cu majoritatea de 50% 

+1 a voturilor celor prezenți.        

Şedinţele Consiliului Politic Naţional sunt prezidate de către Președintele Partidului, iar în lipsa 

acestuia, de către unul din Vicepreședinții Partidului desemnat de Președinte. 
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Articolul 45  Consiliul Politic Național are următoarele funcții și atribuţii: 

1) Asigură conducerea politică şi activitatea organizatorică a Partidului între Congrese; 

2) Convoacă Congresul, aprobă norma de reprezentare la Congres cu respectarea principiului 

proporționalității şi egalității votului membrilor Partidului, proiectul ordinii de zi şi 

Regulamentul de desfăşurare a lucrărilor Congresului, stabilește data şi locul desfășurării 

acestuia; 

3) Alege pe o perioadă de patru ani Vicepreședinții Partidului, membrii Biroului Permanent 

Central şi Secretarul General al Partidului; 

4) Revocă înainte de termen, Vicepreședinții Partidului, membrii Biroului Permanent Central și 

Secretarul General al Partidului; 

5) Aprobă strategia de activitate a partidului în campaniile electorale; 

6) Constituie departamente de specialitate şi alege șefii acestora; 

7) Asigură realizarea hotărârilor Congresului şi interpretează normele Statutului Partidului şi 

actele interne cu caracter normativ; 

8) Dezbate şi decide asupra poziției Partidului în problemele politice; 

9) Aprobă şi coordonează strategia campaniilor electorale în alegerile generale locale, 

parlamentare și prezidențiale; 

10) Decide formarea blocurilor, a convențiilor şi a alianțelor electorale sau postelectorale; 

11) Hotărăște cu privire la afilierea internațională a Partidului cu cel puțin 2/3 de voturi din 

numărul total de membri; 

12) La propunerea Biroului Permanent Central, aprobă sau modifică lista de candidați ai 

Partidului la funcţia de deputat în Parlamentul Republicii Moldova, desemnează candidatul la 

funcţia de Preşedinte al Republicii Moldova, Prim-ministru, precum şi poate delega Biroului 

Permanent Central modificarea listei înaintate; 

13) Exclude sau cooptează noi membri ai Consiliului în limita stabilită de Congres, în cazul 

survenirii condiţiilor prevăzute de Statut sau creșterea numerică a Partidului; 

14) Eliberează din funcţii, înainte de termen, membrii Consiliului, Biroului, Comisia de Etică şi 

Arbitraj şi Comisiei Centrale de Cenzori, în cazul prevăzut de prezentul Statut; 

15) Desemnează noi membri cu mandat temporar ai Comisiei de Etică şi Arbitraj şi ai Comisiei 

Centrale de Cenzori, în cazul încetării înainte de termen a mandatului deţinut. Mandatul 

temporar durează până la convocarea Congresului ordinar sau extraordinar; 

16) Aprobă sigla, simbolul electoral, carnetele de membru de partid şi sloganele Partidului; 

17) Poate anula, la propunerea Comisiei de Etică şi Arbitraj, actele emise de către organele de 

conducere ale organizațiilor locale şi teritoriale ale Partidului, hotărârile Biroului Permanent 

Central care contravin prevederilor statutare; 

18) Hotărăște încorporarea în componența Partidului a noilor Organizaţii Teritoriale constituite, 

aprobă desființarea Organizațiilor Teritoriale nefuncționale și inițiază procesul de reconstituire a 

acestora; 

19) Adoptă Regulamente şi alte acte normative interne ale Partidului; 
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20) Exercită alte atribuţii după necesitate, cu excepţia atribuțiilor exclusive ale Congresului; 

21) Poate delega unele atribuţii Biroului Permanent Central. 

 

 

Articolul 46. Biroul Permanent Central. Dispoziții Generale 

Biroul Permanent Central exercită conducerea curentă a Partidului între şedinţele Consiliului 

Politic Naţional. Componența numerică și nominală a Biroului Permanent Central se stabilește 

de Consiliul Politic Național. Biroul Permanent Central se reuneşte în ședințe de câte ori este 

necesar, dar nu mai rar decât o dată pe lună. 

Şedinţa Biroului Permanent Central se convoacă de către Preşedintele Partidului, la cererea a cel 

puțin 1/3 din membrii săi, la cererea Comisiei Centrale de Cenzori sau a Comisiei de Etică şi 

Arbitraj. Şedinţa Biroului Permanent Central este deliberativă în cazul în care la lucrările ei 

participă majoritatea de 50% + 1 a membrilor aleşi. 

Hotărârile Biroului Permanent Central se adoptă cu majoritatea de 50% + 1 din voturile celor 

prezenţi. Şedinţele Biroului Permanent Central sunt prezidate de către Preşedintele Partidului. 

Membrii de partid, aleși în funcția de Preşedinte al Organizaţiei de Tineret, Președintă a 

Organizației de Femei, Președinte al Organizației PNM Diaspora, Președinte al Organizației 

PNM România sunt din oficiu membri ai Biroului Permanent Central. 

 

Articolul 47. Biroul Permanent Central are următoarele atribuţii: 

1) Asigură conducerea politică a Partidului între şedinţele Consiliului Politic Naţional; 

2) Elaborează politica financiară a Partidului; 

3) Asigură realizarea hotărârilor Congresului Partidului, ale Consiliului Politic Naţional, 

pregăteşte şedinţele şi elaborează proiectele de hotărâri pentru Consiliul Politic Naţional; 

4) Formulează şi propune Consiliului Politic Naţional tactica politică a Partidului între 

şedinţele acestuia; 

5) Stabileşte, la propunerea Secretarului General, activitatea de organizare şi de consolidare 

a rândurilor în Partid; 

6) Asigură informarea curentă a Organizațiilor teritoriale ale Partidului; 

7) Informează Consiliul Politic Naţional în legătură cu activitatea desfășurată între şedinţele 

acestuia; 

8) Negociază şi propune Consiliului Politic Naţional încheierea alianțelor politice cu alte 

formațiuni politice; 

9) Creează şi coordonează organele de lucru în probleme privind Statutul, doctrina şi 

Programul Partidului, alte probleme ce țin de activitatea politică și electorală; 

10) Propune Consiliului Politic Naţional programul electoral, formează staff-ul electoral 

central în alegerile parlamentare şi desemnează şeful staff-ului central, precum şi şefii 

staff-urilor electorale teritoriale în alegeri; 

11) Propune spre aprobare Consiliului Politic Naţional lista de candidaţi pentru alegerile 

parlamentare şi candidatul la funcţia de Prim-ministru, Preşedinte al Parlamentului şi 

Preşedinte al Republicii Moldova; 
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12) Desemnează candidatul la funcţia de Primar General al municipiului Chişinău și 

candidații la funcția de consilier în Consiliul Municipal, după consultarea cu 

Organizațiile Teritoriale din mun. Chișinău; 

13) Soluționează divergențele dintre organizațiile locale şi organizaţiile teritoriale în legătură 

cu desemnarea candidaților în alegerile locale; 

14) Coordonează activitatea departamentelor de specialitate; 

15) Audiază şi aprobă rapoartele Vicepreședinților şi ale şefilor departamentelor; 

16) Asigură crearea mecanismelor de formare a fondurilor de finanțare a Partidului; 

17) Dirijează politica de constituire şi consolidare a structurilor teritoriale ale Partidului; 

18) Coordonează activitatea de instruire a cadrelor şi activului formațiunii; 

19) Aprobă, la propunerea Preşedintelui Partidului, candidaturile pentru ocuparea funcţiilor 

publice în autoritățile administraţiei publice centrale; 

20) Exercită alte atribuţii care nu constituie competenţa exclusivă a altor organe ale 

Partidului. 

 

Articolul 48. Preşedintele Partidului. Dispoziții generale 

Preşedintele Partidului este, concomitent, Preşedinte al Consiliului Politic Naţional şi 

Preşedintele Biroului Permanent Central, este garantul realizării Programului politic, al 

respectării Statutului şi al menținerii unităţii Partidului. În exercitarea atribuțiilor care îi revin, 

Președintele Partidului emite dispoziţii care sunt obligatorii pentru organele de conducere şi 

membrii Partidului. 

Dacă funcţia de Preşedinte devine vacantă sau Preşedintele se află în imposibilitate de a-şi 

exercita funcţia, interimatul funcției de Președinte este asigurat de către un vicepreședinte propus 

de Biroul Permanent Central și confirmat prin vot de către Consiliul Politic Național. 

Președintele interimar are aceleași drepturi și obligații ca și cele ale unui Președinte 

plenipotențiar. 

Articolul 49. Preşedintele Partidului are următoarele atribuţii: 

1) Exprimă mesajul politic al Partidului; 

2) Asigură dialogul politic al Partidului cu alte partide şi formaţiuni social-politice din ţară şi de 

peste hotare; 

3) Dirijează şi asigură activitatea aparatului şi structurilor Partidului; 

4) Prezidează lucrările Congresului şi prezintă rapoarte; 

5) Prezidează şedinţele Consiliului Politic Naţional şi ale Biroului Permanent Central; 

6) Reprezintă Partidul în relaţiile oficiale cu instituţiile şi cu autorităţile publice naţionale şi 

internaţionale; 

7) Coordonează, prin intermediul Vicepreședinților, activitatea departamentelor; 

8) Face propuneri către Biroul Permanent Central privind crearea staff-ului electoral şi numirea 

șefului acestuia; 

9) Informează Consiliul Politic Naţional asupra luării de măsuri disciplinare în corespundere cu 

prevederile prezentului Statut; 
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11) Coordonează şi prezintă spre aprobare Biroului Permanent Central politica internă de 

formare şi de promovare a cadrelor formațiunii; 

12) Desemnează mandatarul financiar al Partidului; 

13) Propune candidaturile pentru funcţia de Vicepreşedinte, Secretar General şi şef de 

departament al partidului; 

14) Exercită alte atribuţii prevăzute de prezentul Statut. 

15) În exercitarea atribuţiilor care îi revin, Preşedintele Partidului emite dispoziţii care sunt 

obligatorii pentru organele de conducere şi membrii Partidului. 

 

Articolul 50. Vicepreşedinţii Partidului. Dispoziții generale. Funcțiile și atribuțiile acestora 

Numărul vicepreședinților Partidului se stabilește la propunerea Președintelui Partidului de către 

Consiliul Politic Național. În exercitarea funcțiilor, vicepreședinții au următoarele competențe: 

1) Îndeplinesc însărcinările puse în seama lor de către Preşedintele Partidului, Consiliul 

Politic Naţional şi Biroul Permanent Central; 

2) Asigură promovarea politicii adoptate de către organismele de conducere ale Partidului; 

3) Conduc şi coordonează activitatea departamentelor de specialitate; 

4) Prezintă Biroului Permanent Central informații privind strategia şi tactica Partidului în 

domeniile de activitate încredințate; 

5) Reprezintă partidul în relațiile oficiale în situaţia delegării de către Preşedintele partidului 

şi Biroul Permanent Central, precum şi în celelalte situaţii prevăzute de prezentul Statut; 

6) Prezidează şedinţele organismelor de conducere ale Partidului la care participă, în cazul 

delegării acestor atribuții de către Preşedintele Partidului. 

 

Articolul 51. Secretarul General al Partidului. Dispoziții generale. Funcții și atribuții 

Secretarul General al Partidului este desemnat de către Consiliul Politic Național la propunerea 

Președintelui Partidului și are următoarele atribuții: 

1) Conduce Secretariatul Partidului; 

2) Elaborează şi prezintă spre aprobare Biroului Permanent Central structura şi statele de 

personal ale Secretariatului Partidului; 

3) Elaborează, dirijează şi prezintă spre aprobare Biroului Permanent Central politica de 

constituire şi consolidare a structurilor teritoriale de partid; 

4) Coordonează la nivel central activitatea de organizare şi consolidare a structurilor 

Partidului; 

5) Prezintă rapoarte Biroului Permanent Central privind activitatea structurilor Partidului; 

6) Asigură activitatea eficientă a Secretariatului şi a structurilor teritoriale ale Partidului; 

7) Coordonează şi prezintă spre aprobare Biroului Permanent Central politica internă de 

formare şi de promovare a cadrelor de Partid; 

8) Asigură menținerea evidenței membrilor și prezintă rapoarte Biroului Permanent Central 

privind evidența membrilor Partidului; 
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9) Semnează procesele-verbale ale ședințelor organelor centrale ale Partidului; 

10) Reprezintă Partidul în relaţiile oficiale cu instituţiile şi cu autorităţile publice naţionale şi 

internaționale, în chestiuni ce ţin de atribuţiile sale; 

11)  Este responsabil de organizarea evidenței contabile a Partidului, exercită şi alte atribuţii 

prevăzute de prezentul Statut. 

 

Articolul 52. Organele centrale de specialitate 

Organele centrale de specialitate ale Partidului sunt: 

1) Comisia de Etică şi Arbitraj; 

2) Comisia Centrală de Cenzori; 

3) Departamentele de specialitate. 

 

 

Articolul 53. Comisia de Etică şi Arbitraj. Dispoziții generale. Componență 

 

Comisia de Etică şi Arbitraj este aleasă de către Congres pentru o perioadă de 4 (patru) ani, 

activează în baza unui regulament aprobat de Consiliul Politic Naţional şi este instanța Partidului 

investită cu atribuții privind controlul respectării prevederilor statutare şi a disciplinei interne a 

Partidului. Litigiile din interiorul Partidului urmează a fi soluționate în mod obligatoriu prin 

procedura stabilită de Comisie.  

Comisia de Etică şi Arbitraj este învestită cu dreptul exclusiv de control asupra conformității 

actelor emise de organele Partidului cu prevederile prezentului Statut. În cazul în care Comisia 

constată neconformitatea unor prevederi sau a unor acte cu prevederile Statutului, acestea sunt 

prezentate organelor de conducere respective ale Partidului pentru modificare, sau după caz, 

anulare. 

În caz de necesitate, Comisia de Etică şi Arbitraj propune Consiliului Politic Naţional retragerea 

sprijinului politic membrilor care deţin funcţii publice, iar Congresului — revocarea din funcţie a 

persoanelor cu funcţii supreme de conducere în cadrul Partidului. Numărul membrilor Comisiei 

de Etică şi Arbitraj se stabileşte de Congres. Şedinţele Comisiei sunt deliberative, dacă la ele 

participă 50% + 1 din membri. Hotărârile se adoptă cu votul majorităţii de 50% + 1 a membrilor 

aleşi. 

Comisia de Etică şi Arbitraj se întrunește semestrial sau la necesitate, la solicitarea Preşedintelui 

Partidului, a Consiliului Politic Naţional, a Preşedintelui Comisiei sau la solicitarea a cel puţin 

1/3 din numărul membrilor săi. La nivelul organizaţiilor teritoriale, activează Comisii Teritoriale 

de Etică şi Arbitraj, care sunt constituite de Conferința Teritorială. Comisia Teritorială de Etică 

şi Arbitraj activează în baza regulamentului aprobat de Consiliul Politic Național și are 

jurisdicție în limita organizației teritoriale respective și doar în raport cu membrii și organele de 

conducere de nivel local și teritorial. Hotărârile Comisiei Teritoriale de Etică şi Arbitraj pot fi 

contestate la Comisia de Etică şi Arbitraj a Partidului. În acest caz, hotărârea este una 

irevocabilă. Membrii Comisiei teritoriale de Etică și Arbitraj nu pot face parte din structurile de 

conducere, executive și de control ale organizației teritoriale. Membrii Comisiei de Etică și 

arbitraj a Partidului nu pot face parte din organele de conducere politice, executive și de control 

ale Partidului, activează pe baze obștești și aleg din rândurile sale președintele, vicepreședintele 

și secretarul Comisiei. 

 

 Articolul 54. Comisia de Etică şi Arbitraj are următoare atribuții: 
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1) Examinează cererile, reclamațiile şi sesizările adresate de organele de conducere ale 

Partidului; 

2) Cercetează litigiile intervenite între organele de conducere ale organizațiilor locale, teritoriale, 

precum şi dintre acestea şi cele de la nivel central; 

3) Soluționează diferendele apărute între membrii Partidului sau între aceştia şi organele de 

conducere ale Partidului; 

4) Se pronunță pe aspecte de integritate; 

5) Prezintă Congresului rapoarte de activitate; 

6) Hotărârile Comisiei de Etică şi Arbitraj sunt definitive, nu pot fi atacate şi urmează a fi 

executate. 

 

Articolul 55. Comisia Centrală de Cenzori. Dispoziții Generale. Componență 

Comisia Centrală de Cenzori este organul superior de revizie contabilă financiară, de verificare a 

gestionării finanțelor şi patrimoniului Partidului şi se alege de către Congres, în baza 

candidaturilor individuale, pentru o perioadă de 4 (patru) ani. Numărul membrilor Comisiei 

Centrale de Cenzori se stabilește de Congres. 

Comisia Centrală de Cenzori se întruneşte la necesitate, dar nu mai rar decât o dată pe an, la 

solicitarea Preşedintelui Partidului, a Consiliului Politic Naţional, a Preşedintelui Comisiei sau la 

solicitarea a cel puţin 1/3 din numărul membrilor săi. La nivelul organizaţiilor teritoriale, 

activează Comisiile de Cenzori teritoriale compusă din cel puţin trei membri. Comisiile de 

Cenzori sunt organizate şi funcţionează pe baza Regulamentului aprobat de Consiliul Politic 

Naţional al Partidului. 

Comisiile de Cenzori teritoriale se convoacă în ședințe după necesitate, dar nu mai rar decât o 

dată la 6 luni. Hotărârile se adoptă cu votul majorității de 50% +1 a membrilor aleşi. Hotărârile 

Comisiei de Cenzori Teritoriale pot fi contestate în Comisia Centrală de Cenzori. În acest caz, 

hotărârea este una irevocabilă. Membrii Comisiei de Cenzori nu pot face parte din organele de 

conducere ale Partidului. 

 

Articolul 56. Comisia Centrală de Cenzori are următoarele atribuții: 

1) Efectuează controlul activităţii economico-financiare a organelor de conducere naţionale şi 

teritoriale, modul de utilizare a patrimoniului, evidența şi realizarea bugetului aprobat; 

2) Alege președintele, vicepreședintele şi secretarul comisiei, exercitându-și funcţiile pe baze 

obștești; 

3) Prezintă rapoarte Congresului, informează Consiliul Politic Naţional şi Biroul Permanent 

Central despre încălcările depistate; 

4) Verifică activitatea financiară a Partidului şi a structurilor lui, efectuând în acest scop 

controale financiare interne, cu aplicarea normelor profesionale valabile pentru auditorii 

financiari şi experţii contabili, elaborate de organismele profesionale constituite prin legile 

Republicii Moldova. 

 

Articolul 57. Departamentele de specialitate 
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Departamentele de specialitate se creează în cadrul Consiliului Politic Naţional al Partidului. Un 

membru de partid poate face parte din 1-3 Departamente, dintre care unul este de bază. 

Activitatea Departamentelor este coordonată de Biroul Permanent Central. Rolul, locul şi 

atribuţiile Departamentelor se stabilesc de către Consiliul Politic Naţional, printr-un Regulament 

de organizare şi de funcţionare. 

 

 

Articolul 58. Presa de Partid  

Libertatea de exprimare este asigurată în întregime în mass-media fondată de Partid. Publicațiile 

fondate de Partid exprimă clar doctrina şi viziunea politică ale Partidului, adoptate de organele 

sale de conducere. Activitatea presei este coordonată de Biroul Permanent Central. 

Redactorii-şefi ai publicaţiilor fondate de Partid sunt numiţi în funcţie de Biroul Permanent 

Central. Redactorii-şefi ai publicaţiilor fondate de Partid participă la şedinţele Biroului 

Permanent Central cu drept de vot consultativ. 

 

Articolul 59. Mijloacele financiare și Patrimoniul Partidului 

În scopul realizării sarcinilor statutare şi a Programului, Partidul poate dispune de patrimoniu şi 

de surse de finanțare. Sursele de finanțare ale Partidului provin din: 

1) Cotizațiile de membru al Partidului; 

2) Beneficiul provenit din activitatea proprie, permisă de lege; 

3) Donații benevole din partea persoanelor fizice şi juridice, în conformitate cu legislația; 

4) Subvenții de la bugetul de stat; 

5) Alte surse permise de lege; 

 

Articolul 60. Cotizația lunară de membru  

Cotizația lunară de membru se stabilește în funcție de venitul membrului de partid. Cotizaţiile de 

membru se plătesc în monedă națională, personal de către membrul de partid cu periodicitate 

lunară, semestrială sau anuală, prin virament în contul bancar al partidului sau în numerar în 

organizațiile primare, teritoriale sau la organizația națională unde se află la evidenţă pe parcursul 

anului. Membrii de partid au dreptul să efectueze plata cotizațiilor atât în avans cât şi pentru 

perioadele anterioare, însă nu mai rar decât o dată pe an. Persoanele responsabile de încasarea 

cotizațiilor de membru şi ținerea Registrelor cotizațiilor de membru sunt desemnate prin 

hotărârea Biroului Permanent Central. 

Președintele Partidului, Vicepreședinții, membrii Consiliului Politic Național, membrii Biroului 

Permanent Central, președinții Organizațiilor Teritoriale și Primare achită cotizația lunară de 

membru în mod obligatoriu.  

Regulamentele interne privind stabilirea cuantumului cotizațiilor, procedura de colectare, 

evidența cotizațiilor și donațiilor, precum și redistribuirea acestora, se stabileşte, în condiţiile 

legii şi ale prezentului Statut, prin decizia Consiliului Politic Naţional. 
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Articolul 61. Patrimoniul Partidului  

Patrimoniul Partidului constă din totalitatea mijloacelor fixe și proprietatea intelectuală aflate în 

posesia Partidului. Păstrarea, evidenţa şi administrarea patrimoniului Partidului se stabilesc de 

către Consiliul Politic Naţional în baza unui Regulament. Responsabil pentru utilizarea legală a 

fondurilor Partidului este Președintele Partidului şi mandatarul financiar, desemnat de către 

Preşedintele Partidului. 

Veniturile Partidului nu pot fi repartizate între membrii acestuia. Membrii Partidului, care 

îndeplinesc funcţii de conducere, pot fi remunerați pentru activitatea lor, conform deciziei 

Consiliului Politic Naţional. Membrii Partidului nu poartă răspundere pentru datoriile Partidului, 

după cum nici Partidul nu poartă răspundere pentru datoriile membrilor săi. 

 

Articolul 62. Modul de reorganizare și lichidare a Partidului 

Partidul îşi încetează activitatea prin reorganizare sau autodizolvare în baza hotărârii 

Congresului, adoptată în condiţiile stabilite de prezentul Statut. Reorganizarea Partidului se 

efectuează, în condiţiile legii, prin contopire, absorbție, fuzionare, divizare, separare sau 

transformare, cu notificarea prealabilă a creditorilor. Reorganizarea produce efecte numai după 

înregistrarea ei la organul de stat competent. Autodizolvarea poate avea loc în cazul în care nu 

pot fi realizate scopurile statutare, din lipsa fondurilor, în cazul reducerii numărului membrilor 

Partidului sub limita prevăzută de lege sau în cazul atingerii obiectivelor statutare propuse. 

Autodizolvarea Partidului este urmată de procedura de lichidare.  

Articolul 63. Dispoziții tranzitorii. 

1) Prezentul Statut intră în vigoare la data înregistrării PNM în Registrul Partidelor Politice din 

Republica Moldova; 

2) Procedurile de constituire ale Organizațiilor Teritoriale ale Partidului de până la înregistrarea 

PNM în Registrul Partidelor Politice sunt cele aprobate de Grupul de Inițiativă pentru 

constituirea Partidului Național Moldovenesc; 

3) Prezentul Statut se completează cu prevederile legislației în vigoare privind partidele politice 

din Republica Moldova. 
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ANEXĂ 

 

Simbolul permanent al PNM 

1) Forma grafică a simbolului PNM (alb-negru) 

 

 

 

2) Forma grafică a simbolului PNM (color) 
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